
                           

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ  

АДМИНИСТРАЦИИ   

ДУХОВНИЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

 

Приказ 

 

от  14.02.2023  г.                                                                                           №  56                                                                                                                         

 
 

О проведении районного 

конкурса «Воспитатель года – 2023»   

                                                  
    В   целях раскрытия творческого потенциала,  выявления и поддержки талантливых 

педагогов, распространения передового педагогического опыта, повышения престижа 

профессии педагога дошкольного образовательного учреждения, в рамках реализации 

районной целевой программы «Развитие образования до 2024 г.»  

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Провести районный  конкурс «Воспитатель года -2023» с 16 февраля 2023 года по 29 марта  

2023 года. 

2. Утвердить Положение о районном конкурсе «Воспитатель года -2023» (приложение № 1). 

3. Утвердить состав организационного комитета и распределение обязанностей по  

проведению районного конкурса «Воспитатель года – 2023» (приложение № 2). 

4. Утвердить смету расходов на проведение районного конкурса «Воспитатель года – 2023» 

(приложение № 3). 

5. Провести очный этап конкурса на базе МДОУ «Детский сад «Ромашка» с. Горяйновка 

Духовницкого района Саратовской области». 

6. Руководителям образовательных учреждений района, реализующих программы 

дошкольного образования: 

6.1. Ознакомить педагогов с Положением о районном конкурсе «Воспитатель года - 2023»; 

6.2. Организовать работу в коллективах по выдвижению кандидатов и обеспечить участие в 

муниципальном конкурсе «Воспитатель года - 2023»; 

6.3. Представить материалы претендентов на участие в районном конкурсе в 

организационный комитет до 7  марта 2023 года (приложение № 4). 

7.  Разместить данный приказ на сайте управления образования. 

8. Контроль над исполнением настоящего приказа возложить на и.о. заведующего  

методическим кабинетом управления образования Ануфриеву И.В. 

 

 

 

 

Начальник управления образования:                             Н.Н.Кожебаткина  

 

 

 

                     С приказом ознакомлен    _________ Ануфриева И.В. «___» _______2023 г. 

 



 
Приложение №1 

к приказу № 56  от 14.02.2023 г. 

 

 

Положение 

о районном конкурсе «Воспитатель года – 2023» 

 

    Районный конкурс «Воспитатель года - 2023» (далее – Конкурс) проводится управлением 

образования администрации Духовницкого муниципального района, совместно с районным 

комитетом профсоюза работников народного образования и науки и районным  отделением 

всероссийского Педагогического общества. 

1. Цели и задачи Конкурса: 

- формирование позитивного общественного мнения о профессии педагогического 
работника образовательного учреждения, реализующего образовательную программу 

дошкольного образования (далее – педагогический работник) и утверждения приоритетов 

дошкольного образования в обществе; 

- выявление и поддержка педагогических работников, реализующих инновационные 

методы, средства и технологии дошкольного образования; 

- развитие профессионализма и стимулирование профессионального педагогического 

мастерства; 

- распространение лучших образцов профессионального опыта педагогических 

работников.  

2. Участники Конкурса. 

2.1. В Конкурсе могут принять участие педагогические работники образовательных 

учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного образования; 

2.2. Участие в Конкурсе является добровольным. Согласие претендента на выдвижение 

его кандидатуры на Конкурс обязательно; 

          2.3. Количество кандидатов, возраст и стаж участников Конкурса не ограничиваются.  

 2.4. Победитель Конкурса выдвигается для участия в региональном этапе 

Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года – 2023»; 

  

3. Организация и проведение Конкурса. 

3.1. Устанавливаются следующие этапы Конкурса: 

- учрежденческий этап конкурса (по усмотрению образовательного учреждения); 

- муниципальный этап конкурса (февраль - март 2023 года). 

         3.2. Выбранный представитель учреждения участвует в муниципальном этапе 

Конкурса. 

3.3. На муниципальном уровне создается соответствующий оргкомитет Конкурса, 

который организует его проведение. 

 

4. Организационный комитет и жюри Конкурса 

4.1. Для общего руководства организацией и проведением Конкурса формируется 

организационный комитет (далее – Оргкомитет).  

4.2. На Оргкомитет возлагается: 

- проведение организационного семинара для участников конкурса, 

- решение организационных вопросов, 

 - освещение Конкурса в СМИ  и на официальном сайте управления образования. 

Муниципальный Оргкомитет определяет порядок, форму, место и дату проведения 

Конкурса, список участников, согласовывает сценарий муниципального конкурса и проводит 

его.   

Состав муниципального Оргкомитета утверждаются приказом управления образования. 

Решение Оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины 

списочного состава. 

Решение оформляется протоколом за подписью председателя или его заместителя. 

4.3. Для оценки конкурсных работ формируется жюри. 

4.4. На жюри конкурса возлагается: 

- экспертиза и оценка представленных на Конкурс материалов; 



- определение победителя Конкурса. 

4.5. Жюри оценивает выполнение конкурсных мероприятий в баллах в соответствии с 

критериями, утвержденными в Положении. 

4.6. По каждому конкурсному испытанию жюри Конкурса заполняют экспертные 

листы, выставляя общее количество баллов участнику Конкурса. 

 

5. Порядок проведения Конкурса. 

5.1. Муниципальный конкурс проводится в период с 16 февраля по  29 марта 2023  

года и состоит из 2-х этапов: заочного и очного (финал). 

1 этап – отборочный, заочный: проводится с 16 февраля по 7 марта  2023 года и 

включает в себя два конкурсных испытания: «Интернет - портфолио», «Эссе «Я – 

педагог». 

5.2. Для участия в Конкурсе в адрес Оргкомитета до 7 марта 2023 года направляются 

следующие документы на каждого участника: 

 заявка, заверенная руководителем организации (высылается в печатном и 
электронном виде по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению); 

 цветная фотография (в электронном виде в файле с расширением jpg объемом не 

более 0,5 МБ) для оформления информационно-презентационных материалов Конкурса; 

 представление оргкомитета ДОУ, содержащее данные экспертизы опыта, 
результативности, технологии, методики педагогической деятельности участника Конкурса; 

 заполненная карта участника Конкурса по форме согласно приложению № 2 к 
настоящему Положению. Ответственность за достоверность представленных в анкете 

сведений несет руководитель ДОУ, визирующий анкету; 

 эссе «Я – педагог» в печатном и электронном виде, в котором участник должен 

раскрыть мотивы выбора профессии педагога образовательной организации, реализующей 

программы дошкольного образования, отражающее его собственные педагогические 

принципы и подходы к образованию и его понимание миссии педагога в современном мире 

(текстовый редактор Word, шрифт – PT-Astra-Serif.ottt, кегль 14, межстрочный интервал – 

одинарный, не более трех страниц формата А4); 

5.3. Материалы, представленные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются. 

5.4. Кандидат не допускается для участия в Конкурсе, если: 

- заявка и документы поступили позже установленных сроков; 
-    представлен неполный перечень документов; 

            -    выявлено несоответствие  конкурсных работ установленным требованиям; 

- формат документов (материалов) не соответствует требованиям. 

5.5. Конкурсное испытание «Интернет - портфолио».  

Формат: интернет-ресурс участника Конкурса (личный сайт или страница на сайте 

образовательной организации, включающая методические и (или) иные авторские 

разработки, фото и видеоматериалы, отражающие опыт работы Конкурсанта, размещенные 

не позднее 7 марта 2023 года.  

Адрес интернет - ресурса вносится в информационную карту участника (приложение 

№ 2). Прописывается только один интернет-адрес. Интернет-адрес должен быть активным 

при открытии при входе через любой браузер (InternetExplorer, MozillaFirefox, 

GoogleChrome, Opera).  

Критерии оценивания:  

 тематическая организованность представленной информации;  

 образовательная и методическая ценность размещенных материалов, 
соответствующая современным требованиям, наличие, оригинальность и практическая 

значимость авторских материалов; 

 возможность использования материалов в семейном воспитании; 

 культура представления информации; обеспечение обратной связи. 

Оценка каждого критерия осуществляется членами Жюри по 3-балльной шкале (0 – 3 

балла). Максимальное количество баллов – 12. 

     5.6. Конкурсное испытание Эссе «Я – педагог». 

Формат: эссе, раскрывающее мотивы выбора профессии педагога образовательной 

организации, реализующей программы дошкольного образования, отражающее его 



собственные педагогические принципы и подходы к образованию и его понимание миссии 

педагога в современном мире. 

Критерии оценивания: 

 ясность и четкость аргументов выбора профессии; 

 широта и масштабность взгляда на профессию; 

 оригинальность педагогических идей; 

 профессиональная эрудиция; 

 художественный стиль изложения. 

Оценка каждого критерия осуществляется членами Жюри по 3-балльной шкале (0 – 3 

балла). Максимальное количество баллов – 15. 

По оценкам всех заданий отборочного (заочного) тура Жюри формирует рейтинг 

участников.  Количество участников, вышедших в очный тур, определяет оргкомитет. 

        5.7. 2 этап – очный (финал): проводится  29 марта 2023 года на базе МДОУ 

«Детский сад «Ромашка» с. Горяйновка Духовницкого района Саратовской области»:  

- Торжественное открытие конкурса «Воспитатель года - 2023»  
- Конкурсные мероприятия: 

*«Брифинг «Моя педагогическая находка»,  

*«Педагогическое мероприятие с детьми»,  

*«Мастер-класс».  

Темы своих выступлений конкурсант определяет самостоятельно. Участники Конкурса 

выполняют задания в соответствии с жеребьевкой, которую проводят члены Оргкомитета 

перед конкурсными мероприятиями второго тура. 

Конкурсное испытание «Брифинг «Моя педагогическая находка»  

Формат: выступление конкурсанта, демонстрирующее наиболее значимые в его 

деятельности методы и/или приемы обучения, воспитания и развития детей дошкольного 

возраста, способы и формы взаимодействия с родителями (законными представителями) 

воспитанников. Краткая пресс-конференция с членами жюри, позволяющая оценить 

профессиональный педагогический опыт конкурсанта, сформировавшийся при 

взаимодействии со всеми участниками образовательного процесса (за основу обсуждения 

берутся материалы заочного тура). 

Регламент: 12 минут (вступительное слово участника –  7 минут, вопросы членов 

Жюри – до 5 минут).  

Критерии оценивания: 

 умение выявить и сформулировать педагогическую задачу; 

 умение анализировать, обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в 
своей профессиональной деятельности; 

 общая и профессиональная эрудиция; 

 коммуникационная культура (культура общения, речи).  

Оценка каждого критерия осуществляется членами Жюри по 5-балльной шкале (0 – 5 

балла). Максимальное количество баллов – 20. 

Конкурсное испытание «Педагогическое мероприятие с детьми»: 

Формат: мероприятие с детьми (в соответствии с заявленной возрастной группой). 

Демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области проектирования, 

организации и реализации различных видов детской деятельности. Образовательная область, 

форма проведения и тема мероприятия определяются конкурсантом самостоятельно. 

Конкурсное испытание проходит в два этапа: 1 – проведение мероприятия с детьми, 2 – 

самоанализ и ответы на вопросы членов жюри. 

Регламент: до 35 минут – в зависимости от возраста детей (мероприятие + самоанализ 

+ вопросы членов Жюри).  

Критерии оценивания: 

- методическая компетентность в организации мероприятия (соответствие формы, 
содержания, методов и приемов возрасту детей); 

- умение организовать и удерживать интерес детей в течение организованной 

деятельности;  

- оригинальность организации и выбора содержания педагогического мероприятия; 

- организация взаимодействия/сотрудничества детей группы; 

- учет и поддержка активности и инициативности детей на мероприятии; 



- профессионализм, эстетика и речевая культура педагога; 

- соответствие открытого педагогического мероприятия и заявленного опыта 
работы; 

- глубина и точность анализа мероприятия и рефлексии своей деятельности.  

Оценка каждого критерия осуществляется членами Жюри по 5-балльной шкале (0 – 5 

балла). Максимальное количество баллов – 40. 

Конкурсное испытание «Мастер-класс».  
Цель: демонстрация конкурсантом компетенций в области презентации и трансляции 

личного педагогического опыта в ситуации профессионального взаимодействия.  

Участники финального тура Конкурса выполняют задания в соответствии с 

жеребьевкой, которую проводят члены Оргкомитета. 

Формат:  проводится с аудиторией взрослых в активном или интерактивном режиме, 

демонстрирует  конкретный методический прием, метод,  технологию воспитания, обучения, 

развития и оздоровления, отражает современные тенденции развития дошкольного 

образования. Тему «Мастер-класса» участник Конкурса определяет самостоятельно. 

Регламент: до 25 минут, включая 5 минут на вопросы жюри. 

Критерии оценивания:  

- наличие собственной позиции по теме;  

- методическая  и практическая ценность для дошкольного образования;  

- общая культура; 

- умение взаимодействовать с широкой аудиторией; 

- умение вести профессиональный диалог (удерживать тему, продолжать и 

развивать высказанную мысль, обосновать заявленную позицию дополнительными 

аргументами; корректно возражать другому участнику при несовпадении позиций)  

Оценка каждого критерия осуществляется членами Жюри по 5-балльной шкале (0 – 5 балла). 

Максимальное количество баллов – 25. 

- Финал конкурса. Торжественное закрытие конкурса «Воспитатель года - 2023».  

-  
6. Подведение итогов Конкурса. 

        6.1. По итогам Конкурса определяются победитель  (I место) и  призѐры (II-III места) по 

наибольшей сумме набранных баллов. 

        6.2. В случае равенства баллов распределение мест между финалистами Конкурса 

определяется путѐм голосования членов жюри, в случае равенства голосов решающим 

голосом обладает председатель жюри. 

        6.3. Объявление и награждение победителя, призѐров и лауреатов Конкурса  проводится 

на церемонии торжественного закрытия Конкурса. 

        6.4. Итоги Конкурса утверждаются приказом управления образования. 

 

7. Символика и призы конкурса. 

7.1. Официальной эмблемой конкурса является хрустальный колокольчик, 

символизирующий призыв к самосовершенствованию, постоянному творческому поиску. 

Девиз конкурса: «Воспитывай любя!». 

7.2. Победитель, занявший 1 место, представляет район на региональном этапе 

Всероссийского  конкурса «Воспитатель года – 2023» в г. Саратове.  

7.3. Учредители Конкурса, спонсоры, другие лица могут устанавливать свои 

дополнительные призы лауреатам, призерам и победителю.  

 

8. Материалы, представленные участником Конкурса. 

8.1.   При оформлении необходимо использовать приведенные в приложении формы. 

8.2. Все материалы согласно перечню формируются в одной папке материалов и 

представляются в муниципальный Оргкомитет. Основанием для регистрации участника 

является представление всего комплекта документов. 

 

 

 

 

 



 
Приложение № 1 

к Положению о 

муниципальном  конкурсе 

«Воспитатель года – 2023» 
 

В оргкомитет районного конкурса 

«Воспитатель года - 2023» 

 

ЗАЯВКА 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 
полное наименование органа  образовательного учреждения 

 

направляет для включения в число участников районного конкурса 

«Воспитатель года – 2023» 

 
________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество, 

 

________________________________________________________________________________ 
дата рождения 

 

________________________________________________________________________________ 
должность, место работы (район, населенный пункт, образовательное учреждение) 

________________________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________________________ 
образование (ОУ, год окончания, специальность по диплому) 

________________________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________________________________________ 
стаж работы по специальности, квалификационная категория 

 

________________________________________________________________________________________________ 
звание, награды 

 

________________________________________________________________________________________________ 

контактный телефон (сотовый), электронный адрес 

 

Образовательные программы и технологии, по которым работает воспитатель 
 

________________________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________________________ 
 

Информация, необходимая для выполнения конкурсного задания «Мероприятие 

с детьми»:  

Возрастная группа _______________________________________________________________ 

Материально-технические средства  ________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

М.П.       (подпись) 



Приложение № 2 

к Положению о 

муниципальном  конкурсе 

«Воспитатель года – 2023» 

Регистрационный номер___________ 

Дата поступления_________________ 

 

 

Информационная карта участника  

районного конкурса «Воспитатель года – 2023» 

 

 

 

 

(фотопортрет 

4х6 см) 

 

 

 

 

(фамилия) 

(имя, отчество) 

1. Общие сведения 

Район  

Населенный пункт  

Дата рождения (день, месяц, год)  

Место рождения  

2. Работа 

Место работы (наименование 

образовательного учреждения в 

соответствии с уставом) 

 

Занимаемая должность  

Общий трудовой и педагогический стаж 

(полных лет на момент заполнения анкеты) 
 

В каких возрастных группах в настоящее 

время работаете 
 

Аттестационная категория  

Почетные звания и награды (наименование 

и даты получения) 
 

Послужной список (места и сроки работы 

за последние 5 лет) 
 

3. Образование 

Название, год окончания учреждения 

профессионального образования, факультет 
 

Специальность, квалификация по диплому  

Дополнительное профессиональное 

образование (за последние 3 года) 
 

Основные публикации (в т.ч. брошюры, 

книги) 
 

4. Конкурсное задание первого тура «Интернет-ресурс» 

Адрес Интернет-портфолио (страничка на 

сайте ОО ), где можно познакомиться с 

участником и оценить публикуемые им 

 



материалы 

5. Конкурсное задание второго тура «Педагогическое мероприятие 

с детьми» 

Образовательная область, форма  

Возрастная группа детей  

Необходимое оборудование  

6. Общественная деятельность 

Членство в профсоюзе (наименование, 

дата вступления) 
 

Участие в других общественных 

организациях (наименование, направление 

деятельности и дата вступления0 

 

Участие в работе методического 

объединения 
 

Участие в разработке и реализации 

муниципальных, региональных, 

федеральных, международных программ и 

проектов (с указанием статуса участия) 

 

 

7. Досуг 

Хобби   

8. Контакты 

Рабочий адрес с индексом  

Домашний адрес с индексом  

Рабочий телефон с междугородним кодом  

Мобильный телефон с междугородним 

кодом 
 

Рабочая электронная почта  

Личная электронная почта  

Адрес личного сайта в Интернете  

Адрес  сайта ДОУ в Интернете  

9. Профессиональные ценности 

Педагогическое кредо участника  

Почему нравится работать в ДОУ  

Профессиональные и личностные 

ценности, наиболее близкие участнику 
 

В чем, по мнению участника, состоит 

основная миссия воспитателя 
 

10. Приложения 

Интересные сведения об участнике, не раскрытые предыдущими разделами (не 

более 500 слов). 

 
Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю. 

 

Даю согласие на участие в муниципальном этапе Всероссийского 

профессионального конкурса «Воспитатель года – 2023» и внесение сведений, 

указанных в информационной карте участника Конкурса, в базу данных об 

участниках Конкурса и использование, за исключением раздела № 8 

(«Контакты») в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и 



периодических изданиях с возможностью редакторской обработки, а также на 

использование оператором Конкурса иных материалов, представляемых на 

Конкурс для публикаций в СМИ и при подготовке учебно-методических 

материалов Конкурса. 

 

Даю согласие на обработку (сбор, систематизация, накопление, хранение, 

использование, обновление), в том числе автоматизированную, своих 

персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 

№ 152-ФЗ «О персональных данных». 

 
_________________________________ ____________________________________________ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество участника) 

 
 

«_____»_______________2023 год 



 
Приложение № 2 к приказу 

управления образования  

№ 56 от  14.02.2023 г. 

 

Состав  

членов оргкомитета муниципального конкурса  

«Воспитатель года – 2023» 

 

1. Кожебаткина Н.Н.– председатель, начальник Управления образования 

администрации Духовницкого муниципального района. 

2. Ануфриева И.В.- заместитель председателя, и.о. зав. метод. кабинетом 

Управления образования администрации Духовницкого муниципального 

района.  

3. Маркова М.К.- методист по дошкольному образованию Управления 

образования администрации Духовницкого муниципального района. 

4. Терентьева Н.М., - председатель районного комитета профсоюза 

работников народного образования и науки.  

5.  Дубовиченко С.А.-  заведующий МДОУ «Детский сад «Ромашка» с. 

Горяйновка Духовницкого района Саратовской области» 
                                                                                                                                                                                                                            



Приложение № 3 к приказу 

управления образования                 

№ 56 от 14. 02. 2023 г.  

 

С О С Т А В 

 членов жюри заочного этапа районного конкурса  

«Воспитатель года – 2023» 

1. Ануфриева И.В., председатель жюри, и.о. зав. метод. кабинетом  

Управления образования администрации Духовницкого муниципального 

района.  

2. Маркова М.К., заместитель председателя жюри, методист по 

дошкольному образованию Управления образования администрации 

Духовницкого муниципального района. 

3. Курбатова М.В., инструктор по физической культуре  МДОУ «Детский 

сад «Колокольчик» р.п. Духовницкое Духовницкого района Саратовской 

области», призѐр районного конкурса «Ярмарка методических идей-2022». 

4. Колесова Т.В., учитель-логопед  МДОУ «Детский сад «Колокольчик» р.п. 

Духовницкое Духовницкого района Саратовской области», призѐр районного 

конкурса «Ярмарка методических идей-2022». 

 

 

 

С О С Т А В 

 членов жюри очного этапа районного конкурса «Воспитатель года – 2023»  

 

1. Кожебаткина Н.Н.– председатель жюри, начальник управления     

   образования администрации Духовницкого муниципального района; 

2. Ануфриева И.В.– заместитель председателя жюри, и.о. заведующего 

методическим кабинетом  Управления образования администрации 

Духовницкого муниципального района.  

3. Терентьева Н.М.- председатель Духовницкой районной организации 

«Общероссийского  Профсоюза образования». 

4. Маркова М.К. - методист по дошкольному образованию Управления 

образования администрации Духовницкого муниципального района. 

5. Гутова Е.В.-  воспитатель МДОУ «Детский сад «Ромашка» с. Горяйновка 

Духовницкого района Саратовской области», победитель районного конкурса 

«Воспитатель года -2022». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


